
Comment postuler ?

Coordonnées de la 
personne à contacter pour 

plus d’informations :

M. Antoine CHASSANG, 
chargé des ressources

humaines

Date limite pour 
postuler

06 décembre 2024

Documents à 
envoyer

Située à une quinzaine de km de Tours, la commune d’Azay-sur-Cher vous conduit le 
long du Cher, dans un cadre agréable, bénéficiant de son patrimoine naturel et bâti. Elle 

dispose de l’ensemble des services à la population et a vocation à se développer en
accueillant de nouveaux habitants et touristes.

LA COMMUNE D'AZAY-SUR-CHER
(Indre-et-Loire (37) - 3 200 habitants)

Dans le cadre des opérations de recensement qui auront lieu du 16 janvier au 22 
février 2025, la commune d’Azay-sur-Cher recherche des agents recenseurs du 06 

janvier 2025 au 17 février 2025.

Site web  
http://www.azaysurcher

.fr/

Facebook 
http://www.facebook.co
m/mairieAzaysurCher/

Panneau Pocket
disponible sur 
Playstore et 

Appstore

RECHERCHE SIX AGENTS RECENSEURS (H/F)
Contractuel

Sous l’autorité du coordonnateur communal et du Maire, vous assurerez les 
opérations de recensement de la population d’un secteur géographique de la 
commune d’Azay-sur-Cher:
 Effectuer une formation obligatoire dans le but de maîtriser les règles du 

recensement.
 Recenser la population.
 Organiser ses itinéraires quotidiens afin d’optimiser ses trajets.
 Déposer les documents chez les personnes recensées et répondre à leurs

questions si nécessaire.
 Collecter les questionnaires complétés.
 Tenir un carnet de tournée.
 Remettre en Mairie et classer l’ensemble des documents en fin de tournée.
 Rencontrer régulièrement le coordonnateur communal afin d’échanger sur 

l’avancement de la collecte et les éventuelles difficultés rencontrées

COMPÉTENCES

 Très bon relationnel: diplomatie, écoute, patience
 Courtoisie et bonne présentation générale
 Maîtrise des outils bureautiques, d’internet et du téléphone portable
 Rigueur et méthode
 Réactivité, adaptabilité et autonomie
 Discrétion, neutralité et confidentialité exigées,
 Disponibilité et ténacité
 Bonne connaissance de la ville et/ou facilité à lire une carte et à se repérer
 Mobilité : posséder un moyen de transport. Le permis auto B sera 

fortement conseillé

RENSEIGNEMENTS LIES AU POSTE

Possibilité de travail en soirée et le week-end – L’agent recenseur organise lui-
même son temps de travail et gère ses horaires en fonction des adresses à 
recenser
Les personnes retenues pour exercer ces missions bénéficieront de 2 séances 
de formation obligatoires (deux ½ journées), qui seront dispensées par l’INSEE
début Janvier 2025.

Rémunération
Selon le nombre de bulletins individuels remis et de logements recensés +
forfait formation + forfait kilométrique et téléphonie + tournée de
reconnaissance.

Adresses d’envoi

• Par voie numérique :

accueil@mairie-
azaysurcher.fr

• Par voie postale :  

Mairie d’Azay-sur-Cher
17, Grande Rue
37270 Azay-sur-Cher

antoine.chassang
@mairie-azaysurcher.fr

02.47.45.62.40

Pour l'ensemble des 
candidats

• CV
• Lettre de motivation 

rédigée à l’attention
du Maire

https://www.linked
in.com/company/c
ommune-d-azay-
sur-cher


